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(A‘ LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU PAYS DE SAINT-OMER RECRUTE UN(E)

CAPSO  AGENT D’EXPLOITATION EAU POTABLE
H/F
Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(CDD 6 mois renouvelable - Temps complet)

0 & o
Wizernes DGA Technique AAA Régie eau

Située dans le Département du Pas-de-Calais, la CAPSO (53 communes, 105 000
habitants) est une agglomération qui s’étend sur un large territoire de Saint-Omer a
Fauquembergues, en passant par les secteurs de la Morinie et d’Aire-sur-La-Lys.

La CAPSO intervient dans de nombreux domaines essentiels au service des usagers : en
matiére de développement économique, de logement, de mobilité, de modes de garde,
d’offres sportives et culturelles, ... Territoire dynamique, doté d’un projet de territoire, la
CAPSO dispose de tous les arguments pour répondre aux aspirations de ses habitants et
leur permettre de concilier vie professionnelle et vie personnelle.

La Régie eau potable, composée de 17 collaborateurs, exploite les ouvrages d'eau potable
pour 19 communes, elle produit 1 million de m3 d'eau par an et la distribue a 9000
abonnés. Les agents de la Régie réalisent notamment la facturation, la reléve des
compteurs, les réparations de fuites, les branchements neufs ...

Vos missions :

Dans le cadre de ses activités liées a I'entretien et au bon fonctionnement du réseau d’eau potable,
notre structure recherche un(e) Agent d’Exploitation Eau Potable. Vous interviendrez sur le terrain
pour réaliser les opérations suivantes :

o Réaliser les travaux d’entretien et de renouvellement des ouvrages du réseau d’eau potable
(compteurs, branchements, vannes, ventouses, etc.)

o Rechercher, localiser et réparer les fuites sur les canalisations principales et les
branchements

e Effectuer les travaux de création, renouvellement de branchements et d’extension de

réseaux sur de courts linéaires

Poser et renouveler les compteurs d’eau

Réaliser les reléves d’'index des compteurs

Mener des travaux de plomberie

Réaliser les terrassements manuels ou mécaniques, le remblaiement des fouilles et la

réfection des surfaces

Assurer I'entretien courant des sites techniques (forages, réservoirs)

Intervenir sur des installations électromécaniques
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Profil recherché :

Vous étes une personne fiable, rigoureuse, impliquée, et dotée d’un fort sens du service public.
Au-dela de vos compétences techniques, nous attachons une importance particuliére a votre
savoir-étre.

Compétences techniques :

Connaissances dans le domaine de I'eau potable et de I'assainissement
Maitrise des piéces de fontainerie

Connaissances en électromécanique

Lecture de plans de réseaux

Maitrise du remplissage des fiches d’intervention et outils de reporting
Application stricte des consignes de sécurité sur chantier

@ Savoir-étre attendu :

Sens du travail en équipe : vous évoluez au quotidien avec différents collegues et
services, dans un esprit de collaboration

Capacité de reporting : vous remontez les informations de terrain de fagon claire, fiable
et réguliere

Discrétion et devoir de réserve : vous respectez la confidentialité des informations et
adoptez une posture professionnelle exemplaire

Autonomie, rigueur et sens de I’organisation

O Obligations :

Permis B et EB obligatoires
Titulaire du CACES (Certificat d’Aptitude a la Conduite en Sécurité)

Ce que nous vous offrons :

e Participation financiére au contrat collectif de prévoyance
e Participation en cas de mutuelle labellisée
o Titres restaurant (valeur faciale de 8 euros avec 60% pris en charge par la Collectivité)
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Contacts et renseignements complémentaires :

Poste basé a la Régie Eau —10 place jean Jaurés— 62570 Wizernes, cycle de 37h00/semaine,
assurer les astreintes d’exploitation

Besoin d’informations sur le poste :

Laurent DILLY, Directeur de la régie eau potable — |.dilly@ca-pso.fr

Besoin d’informations sur votre candidature :

Marion CAMPAGNE, Assistante RH — m.campagne@ca-pso.fr

Pour candidater
Adressez votre CV et lettre de motivation a M. Le Président
Par mail : offredemploi@ca-pso.fr

Ou par courrier postal a : Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération du Pays de
Saint-Omer — Direction des Ressources Humaines - 2 rue Albert Camus — 62219 LONGUENESSE
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